Stjérnarhattayfirlysing 2017
Sjéva-Almennar tryggingar hf.

Inngangur

Sjova-Almennar tryggingar hf. (Sjova) er hlutafélag sem stofnad var 20. juni 2009. Félagid
er vatryggingafélag og starfar samkveemt l16gum um hlutafélég nr. 2/1995%, 16gum um
vatryggingastarfsemi nr. 100/20162 og |6gum um vatryggingasamstaedur nr. 60/20173.

i samraemi vid 16g um endurskodendur nr. 79/2008* eru vatryggingafélog skilgreind sem
einingar tengdar almannahagsmunum og er sérstaklega kvedid a um hlutverk
endurskodunarnefnda i slikum einingum i l16gum um arsreikninga nr. 3/2006°. Sjova
samstaedan starfar a vatryggingamarkadi og er alhlida vatryggingafélag med starfsemi a
islandi & svidi skada- og liftrygginga. Samkveemt Gtgefnum &rsreikningum var hlutdeild
Sjovar midad vid idgjold arsins hja islenskum vatryggingafélogum i arslok 2016 um 27% i
skadatryggingum og um 32% i lif- og heilsutryggingum. Sjéva-Almennar liftryggingar hf.
(Sjéva lif) er détturfélag Sjovar og er allri daglegri starfsemi pess utvistad il
modurfélagsins.

Starfsemi Sjoévar er fjolbreytt og pjonustan yfirgripsmikil en félagid bydur tryggingavernd
a Ollum svidum til fleiri en 7.000 l6gadila og yfir 67.000 einstaklinga hér & landi.
Vidskiptavinum i vildarpjonustunni Stofni er bodid upp & ymsa virdisaukandi
bjénustupaetti, svo sem vegaadstod, endurgreidslu hluta af idgjoldum, fjdlpaettar vildir i
tjidnapjénustu og betri kjor & tryggingum. [ arslok 2017 storfudu 181 starfsmenn hja Sjéva
i 174 stodugildum. Sjéva hefur a ad skipa 26 utibluum og pjonustuskrifstofum vids vegar
um landid ad h6fudstédvum medtdldum.

Sjova hefur verid skrad félag 4 Adalmarkadi Nasdaq Iceland sidan 11. april 2014 og pvi
gilda um starfsemina l6g um verdbréfavidskipti nr. 108/2007° og reglur fyrir Utgefendur
fijarmalagerninga.

Félagid fylgir reglum um stjérnarhzetti sem fjallad er um i l6gum um hlutafélég og l6gum
um vatryggingastarfsemi og reglugerd um vatryggingastarfsemi nr. 585/20177. Stjérn
félagsins endurnyjadi starfsreglur sinar pann 16. febriar 2017 og eru pzer adgengilegar a
sjova.is. Studst var vid leidbeiningar Vidskiptarads [slands, Nasdaq Iceland hf. og Samtaka
atvinnulifsins Utgefnum i mai 20158 vid ritun stjérnarhattayfirlysingarinnar.
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Fravik fra leidbeiningum um stjérnarhaetti

Sjova starfar eins og framan greinir eftir leidbeiningum um stjérnarhzetti og uppfyllir
akvaedi peirra, en 4 pvi eru paer undantekningar sem hér eru tilgreindar.

i grein 1.1 eru tilgreindar kréfur pess efnis ad hluthafar geti tekid patt i hluthafafundum
rafraent ad hluta til eda 6llu leyti og greitt atkvaedi an pess ad vera @ stadnum. Stjorn Sjévar
hefur hingad til ekki talid réttleetanlegt ad uppfylla pessar krofur ad teknu tilliti til
samsetningar hluthafahdpsins og kostnadar.

[ grein 1.5 er fjallad um skipan og hlutverk tilnefningarnefndar sem er ad tilnefna
einstaklinga til stjérnarsetu. Stjorn Sjévar hefur ekki talid porf 4 ad skipa sérstaka
tilnefningarnefnd. Pad er mat stjérnar Sjévar ad niverandi fyrirkomulag framboda og
stjérnarkjors hafi gefist vel. Stjornarmenn purfa ad standast sérstakt haefismat FME.

Upplysingar um brot & 16gum og reglum sem videigandi eftirlits- eda Urskurdaradili hefur
akvardad

Félagid hefur enga doma hlotid fyrir refsiverdan verknad skv. almennum hegningarléogum,
samkeppnislogum, 16gum um vatryggingastarfsemi eda l6ggjof um hlutafélog,
einkahlutafélog, bdékhald, arsreikninga, gjaldprot eda opinber gjold eda peim sérlogum
sem gilda um adila sem luta opinberu eftirliti med vatryggingastarfsemi.

Innra eftirlit og ahaettustyring

Sjéva lytur eftirliti FME og hefur komid 4 samhafdri ahaettustyringu sem neer til allra
rekstrarpatta félagsins og sett sér ahaettustefnu sem lysir umgjord samheefdrar
dhaettustyringar. Ahaettustefnan tekur til allra dhaettupatta sem krafist er i 16gum um
vatryggingastarfsemi og reglugerd um vatryggingastarfsemi. Stefnan var sidast
endurnyjud 12. desember 2017.

Stjérnkerfi og skipulag félagsins eru skrad i gaedakerfi pess. Leidbeiningar fyrir starfsmenn
félagsins mida ad pvi ad hver og einn beri abyrgd a geedum vinnu sinnar, pjénustu
félagsins og upplysingadryggi. Innra eftirlit er innbyggt i verklagsreglur félagsins og eru
innri Uttektir og dhaettugreiningar framkvaemdar reglulega.

Félagid leggur aherslu @ skyra verkaskiptingu og abyrgd. Uppbygging Sjévar a eigin
starfsemi er i g6du samraemi vid prjar varnarlinur innra eftirlits. Unnid er ad pvi ad taka
saman heildstaett yfirlit um innra eftirlit (e. Assurance map) sem gefur gédar upplysingar
um umfang eftirlits & 6llum innri eftirlitspattum og gerir kleift ad sannreyna nidurstédur
og meta eftirlitid og umfang pess. Fyrsta varnarlina var metin sterk. Regluleg skyrslugjof
er vardar afkomu einstakra svida starfseminnar er mikilvaegur pattur innra eftirlits.
Manadarlegar skyrslur um rekstrarlega afkomu og fjarfestingar, arsfjérdungslegar skyrslur
um dhaettustyringu, arlegt eigid ahaettu- og gjaldpolsmat og adrar reglulegar uttektir mida
ad pvi ad tryggja gagnsaei i starfseminni og audvelda félaginu ad uppgotva og leidrétta
hugsanlegar skekkjur, fylgjast med fravikum og sveiflum i starfseminni og gefa svigram til
ad bregdast vid ef aheettupeettir eda breytingar i rekstrarumhverfi gefa tilefni til.
Framkvamdastjérar funda ad lagmarki arlega med ahaettu- og oryggisnefnd um dhaettur
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beirra abyrgdarsvids, fjalla um hvernig styringu og eftirliti med ahaettum er hattad og
meta hvort pad sé fullnaegjandi.

Starfssvid ahaettustjora, regluvorslu, tryggingastaerdfreedings og innri endurskodanda
teljast til lykilstarfssvida samkveemt 16gum um vatryggingastarfsemi og skulu peir
einstaklingar sem peim sinna uppfylla sérstakar krofur um hzefi og haefni.

Tryggingasterdfraedingur félagsins hefur reglulegt eftirlit med pvi ad idgjaldaskrar
endurspegli raunverulega vatryggingalega ahaettu og séu i samraemi vid afkomumarkmid.
Tjonaskuld og endurtryggingavernd félagsins eru metnar med reglulegum hzetti og pess
gaett ad peaer séu i samraemi vid parfir félagsins og skuldbindingar pess. Auk pessa tekur
tryggingasteerdfraeedingur saman darlega skyrslu fyrir stjorn félagsins um verkefni sem
starfssvidid hefur framkveemt, nidurstdédur peirra asamt abendingum.

Sjova hlaut arid 2014 vottun a upplysingadryggi samkveemt ISO/IEC 27001 stadlinum sem
stadfestir ad rekstur upplysingakerfa félagsins sé i samraemi vid krofur stadalsins sem og
uppfylli tilmaeli FME um upplysingakerfi eftirlitsskyldra adila nr. 2/2014°.

Endurskodun arsreiknings félagsins er i hondum Deloitte ehf. sem kosid var & adalfundi
arid 2013 fyrir rekstrararin 2013-2017. Innri endurskodun er Gtvistad til KPMG ehf.

Hlutverk, framtiGarsyn og vegvisar
A &rinu 2017 var 4fram unnid ad settum markmidum um stddu félagsins til framtidar. Pau
byggja a stefnu sem morkud var arid 2013 og byggir han a skilgreindu hlutverki,
framtidarsyn og vegvisum Sjovar sem starfsfélk hefur ad leidarljési i starfi sinu. Hlutverk
Sjévar er ,Vid tryggjum verdmeetin i pinu lifi“. Framtidarsynin er ,Sjéva er tryggingafélag
sem pér lidur vel hja“. Vegvisarnir eru leidbeinandi i 6llum akvérdunum stjérnar og
starfsfélks og leggja grunninn ad peirri framtidarsyn sem unnid er ad innan félagsins:

e Verum 4 undan — pannig synum vid frumkvaedi

e Hofum pad einfalt — pannig gerum vid okkur skiljanleg

e Segjum pad eins og pad er — pannig synum vid heidarleika

e Verum vingjarnleg — pannig verdur allt fyrirtaekid eftirsdknarvert

Reglur, stefnur og samfélagsleg abyrgd

Stjérn Sjovar sampykkti endurskodadar starfsreglur sinar 16. febrdar 2017. Reglurnar
kveda medal annars 4 um hafi stjérnarmanna, verkaskiptingu og skyldur stjérnarmanna.
Reglurnar na einnig yfir hlutverk og verksvid stjérnar og forstjéra, fyrirsvar stjornar
félagsins, upplysingagjof til stjérnar, fundarskop og fundargerdir, dkvordunarvald og
skipan undirnefnda stjérnar. Hlutverk stjérnar er ad hafa eftirlit med pvi ad starfsemi
félagsins sé i samraemi vid 16g og sampykktir og hafa eftirlit med bdkhaldi og radstofun
fjarmuna félagsins. Stjérnin hefur eftirlit med drangri og skilvirkni félagsins og studlar ad
bvi ad markmid félagsins ndist.

Stjérn hélt sameiginlega fundi med innri og ytri endurskodendum og endurskodunarnefnd
um innra eftirlit og ahaettustyringu, med og an vidveru starfsfélks félagsins. Mat stjérnar
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a eigin storfum a arinu 2017 for fram i jandar 2018. Stjorn lagdi mat & staerd stjornar,
samsetningu, verklag og starfshaetti. Stjérnin taldi sig hafa starfad i samremi vid
starfsreglur sinar og tryggt ad fyrir liggi reglur og stefnur um reksturinn, enda eru reglur
og stefnur endurskodadar med reglulegu millibili og eftir pvi sem adstaedur krefjast i
starfsumhverfinu. Starf stjornarinnar byggir a fyrirfram sampykktri starfsasetlun og mat
stjérnin upplysingagjof til stjérnarinnar og adgengi hennar ad gégnum gott. Stjérnin lagdi
mat a storf undirnefnda stjérnar og frammistodu forstjéra og stjérnarformanns. Einnig
var lagt mat & préun félagsins og nidurstadan su ad hun veeri i samremi vid
langtimamarkmid stjérnar og stjérnenda. Stjérn framkvaemdi einnig a arinu 2017 itarlegt
mat 4 samsetningu stjérnarinnar i samraemi vid krofur FME par um.

Stefna samstaedunnar um samfélagslega dbyrgd er sem hér segir: ,Vid hja Sjova teljum
mikilvaegt ad starfa i satt vid samfélagid og umhverfid. Med pvi ad haga starfseminni &
samfélagslega abyrgan hatt studlum vid ad ardsemi og vexti til framtidar til hagsbota fyrir
samfélagid, vidskiptavini, hluthafa og starfsmenn. Sjéova stydur og hefur i heidri
grundvallarmannréttindi eins og peim er lyst i alpjédasamningum, vinnur markvisst ad
jafnrétti og jofnum teekifzerum innan félagsins medal annars med virkri
mannréttindastefnu og jafnlaunavottun. Sjova leggur sitt af morkum til ad studla ad
sjalfbaerni og vernd umhverfisins med pvi ad draga ur umhverfisdhrifum eigin starfsemi
med markvissum adgerdum og abyrgri og medvitadri nytingu audlinda. Leitast er vid ad
tryggja ad spilling, gleepsamleg starfsemi og peningapvaetti eigi sér ekki stad innan
félagsins eda i vidskiptum vid pad. Vegvisar Sjovar byggja undir areidanleika og gagnsaei
starfseminnar. Auk peirra er starfsfélki uppalagt ad fylgja utgefnum sidareglum félagsins
sem eru grunnvidmid fyrir géda vidskiptahaetti og sidferdi i vidskiptum.” Sjéva hefur verid
adili ad Festu, midst6d um samfélagsabyrgd fra arinu 2014. Vorid 2014 hlaut Sjéva
Jafnlaunavottun VR sem stadfestir ad i félaginu er virkt jafnlaunakerfi og var su vottun
endurnyjud a arinu 2017.

Samfélagslega abyrg tryggingastarfsemi midar ad pvi ad jafnvaegi sé milli idgjalda og tjéna
og ad peir fjarmunir sem félaginu er treyst fyrir naegi vel fyrir skuldbindingum. Ef pess er
einhver kostur er akjésanlegast badi fyrir vidskiptavini og félagid ad hindra eda lagmarka
tjén. Hja Sjova er unnid ad pvi ad takmarka ahaettu og tjén med markvissum forvérnum.
Sjéva hefur nad umtalsverdum arangri i pvi ad nyta betur tjdnamuni og auka endurnytingu
beirra. Félagid hefur verid i fararbroddi med abyrgari flokkun tjénabifreida sem skilar i
raun tvoféldum avinningi en svokalladur nidurrifslas kemur i veg fyrir ad 6kutaeki, sem
skemmist svo illa i tjoni ad o6ryggi pess skerdist, fari aftur eftirlitslaust i umferdina. Einnig
hefur félagid nad gédum arangri i ad endurnyta varahluti Ur tjénabilum med abyrgum
heetti.

Félagid hefur undanfarin ar fylgst med préoun umhverfisvisa og audlinda i rekstri félagsins
og er leitast vid ad minnka Utblastur grédurhusalofttegunda. Logd hefur verid ahersla 3
ad baeta flokkun sorps til endurvinnslu.

Sampykktir félagsins, starfsreglur stjérnar Sjovar, starfsreglur endurskodunarnefndar,
stefna um samfélagslega abyrgd og sidareglur Sjévar eru adgengilegar & sjova.is.



Stjérn

Stjorn skal skv. sampykktum félagsins skipud fimm adalménnum og tveimur
varamonnum. Stjérnarkjor fer fram a adalfundi sem hlutfallskosning milli einstaklinga og
skulu fyrstu fjogur stjérnarseeti skipa peir tveir karlar og paer tvaer konur sem fa flest
atkvaedi vid kjorid og skal sa einstaklingur sem naest kemur a eftir fyrrgreindum fjéorum
stiornarménnum teljast réttkjorinn sem fimmti stjérnarmadurinn. { kjéri til varamennsku
i stjorn teljast kjorin su kona og sa karl sem flest atkvaedi fa i kjorinu. Stjérnarmenn og
framkvaemdastjori skulu fullnaegja peim haefisskilyrdum sem sett eru i hlutafélagalégum
og l6gum um vatryggingastarfsemi eftir pvi sem vid &. [ starfsreglum stjérnar segir ad
leitast skuli vid ad meirihluta stjornar skipi stjdrnarmenn sem eru 6hadir gagnvart félaginu
og daglegum stjérnendum pess. Ur hépi adalmanna skal kjésa stjérnarformann og
varaformann stjérnar med einféldum meirihluta. Ekki er i gildi stefna um fjolbreytileika
eins og henni er lyst i [6gum um arsreikninga en gildandi mannréttindastefna félagsins
lysir aherslum Sjovar a jafnréttismal. Markmid stefnunnar er ad tryggja ad mannaudur
félagsins verdi sem best nyttur med pvi ad studla ad jafnri st6du kvenna og karla og
jofnum taekifeerum einstaklinga.

Adalmenn i stjérn Sjévar eru Erna Gisladottir, stjornarformadur, Témas Kristjdnsson,
varaformadur, Heimir V. Haraldsson, Hjordis E. Hardardéttir og Ingi Jéhann
Gudmundsson. Varamenn i stjérn eru Gardar Gislason og Kristin Egilsdéttir. Stjornin
fundar ad jafnadi manadarlega og ad lagmarki 10 sinnum a ari.

Stjérn Sjévar telur ad akvaedum leidbeininga um stjornarhaetti er vardar Oheedi
stjiérnarmanna sé fullnaegt. Pau Erna, Heimir, Hjordis og Témas eru 6had félaginu,
daglegum stjérnendum pess og stérum hluthéfum. Ingi J6éhann er 6hadur félaginu og
daglegum stjérnendum pess en hann telst hadur stérum hluthafa samkvaemt
leidbeiningum um stjornarhaetti par sem hann er eigandi og stjérnarmadur i félégum sem
eiga beina og 6beina eignarhluti yfir 10% i Sjova.

Stjérn Sjovar fundadi 16 sinnum a darinu 2017 og voru stjérnarfundir fullskipadir
stjiornarmoénnum ad sjo fratdéldum par sem einn stjérnarmadur forfalladist og sat annar
varamanna fundina i 6llum tilfellum.

Erna Gisladéttir, stjérnarformadur, feedd 5. mai 1968, til heimilis & Seltjarnarnesi. Erna
hefur setid i stjorn Sjovar fra 20. juni 2009. Hun ték vid formennsku stjérnar i juali 2011.
Erna lauk B.Sc. i hagfraedi fra Haskodla islands 1991 og MBA fra IESE i Barcelona 2004. Erna
er forstjori og i stjorn BL ehf. Hin var forstjéri Bifreida og landbunadarvéla hf. 2003-2008,
var einn af eigendum pess félags og framkveemdastjori fra 1991. Auk framangreinds situr
hdn i stjornum BLIH hf., Egg ehf., Egg fasteigna ehf., Eldhdsvara ehf., Haga hf.,
Umbreytingar slhf. og Hregg ehf.

Erna er 6had félaginu, daglegum stjérnendum og stérum hluthéfum félagsins.

Erna er asamt eiginmanni sinum eigandi og stjornarmadur i Egg ehf. Egg ehf. 4 2,7170%
eignarhlut i Sjéva.



Tomas Kristjansson, varaformadur, faeddur 15. névember 1965, til heimilis i Reykjavik.
Témas hefur setid i stjorn Sjévar fra 28. juli 2011. Témas er Cand.Oecon. i vidskiptafraedi
fra Haskola islands 1989 og med MBA-gradu fra haskélanum i Edinborg 1997. Hann hefur
fra juni 2007 starfad sem annar eigenda og i stjorn hja fjarfestingafélaginu Siglu ehf. og
fasteignafélaginu Klasa ehf. Tdmas var framkvaemdastjéri dhaettustyringar, fjarstyringar,
fijarmégnunar og reikningshalds Fjarfestingarbanka atvinnulifsins hf. (sidar {slandsbanka
hf. og Glitnis banka hf.) og sat i framkvamdastjorn bankans fra 1998 til mai 2007. Hann
starfadi sem yfirmadur lanaeftirlits Idnlanasjéds 1990-1998. Témas situr auk pess sem ad
framan er talid i stjérnum Draupnis-Siglu ehf., Gana ehf., Ellidavogs ehf., Heljarkambs ehf.,
Klasa fjarfestingar hf., Nesvalla ehf., NV [6da ehf., NVL ehf., Grunns | hf. Smarabyggdar
ehf., Regins hf., Klasa ehf. og Husafell Resort ehf.

Tdmas er 6hadur félaginu, daglegum stjérnendum og stérum hluthéfum félagsins.

Tdédmas er eigandi og stjérnarmadur i Gana ehf. sem 8 1,0413% eignarhlut i Sjova.

Heimir V. Haraldsson, faeddur 22. april 1955, til heimilis i Reykjavik. Heimir hefur setid i
stjorn Sjovar fra 20. juni 2009. Heimir er Cand.Oecon. i vidskiptafraedi fra Haskola islands
1979, og fékk l6ggildingu sem endurskodandi 1982. Heimir hefur rekid eigin fjarfestingar-
og radgjafarfyrirtaeki og sinnt ymsum stjérnar- og nefndarstdrfum fra arinu 2002. Heimir
var framkvaeemdastjori Fjarfestingarfélagsins Gildingar hf. 2000-2002. Hann starfadi
1976-2000 hja Endurskodun hf., sidar KPMG Endurskodun hf. i Reykjavik. Hann var
medeigandi og sidar framkvaemdastjori félagsins i tiu dar, samhlida storfum vid
endurskodun og radgjof. Heimir sat i skilanefnd Glitnis banka hf. frd arinu 2008 til arsloka
2011. Heimir situr i stjornum Nafns hf., Fjarmagns ehf., Safns ehf., Safns-Radgjafar ehf.,
Forda ehf. og Holtasunds ehf.

Heimir er 6hadur félaginu, daglegum stjérnendum og stérum hluthofum félagsins.

Hjordis E. Hardardéttir, faadd 18. april 1964, til heimilis i Reykjavik. Hjordis hefur setid i
stjorn Sjévar fra 29. april 2014. Hjoérdis lauk embaettisprofi i 16gfreedi fra Haskdla Islands
1989 og LL.M. i alpjédlegum vidskiptarétti fra London School of Economics 1992. Hjordis
starfar sem haestaréttarlogmadur a Megin légmannsstofu. Hin var framkveemdastjéri a
upplysinga- og stjérnunarsvidi VIS 1996-2001, deildarstjéri i atvinnutryggingum hja sama
félagi fra 1995 og adur vid storf hja sama félagi fra 1989. HUn var formadur skilanefndar
Sparisjédabanka Islands 2009-2012 og sat i stjérn Okkar liftrygginga 2009-2011 og i stjérn
Hofdatorgs ehf. fra 2012-2014.

Hjordis er 6had félaginu, daglegum stjéornendum og stérum hluthéfum félagsins.

Ingi Johann Gudmundsson, feeddur 12. januar 1969, til heimilis i Gardabze. Ingi Johann
hefur setid i stjérn Sjovar fra 28. juli 2011. Ingi Jéhann er Cand.Oecon. i vidskiptafraedi fra
Haskdla islands og starfar sem framkvamdastjéri Gjégurs hf. Hann var framleidslustjori
islenskra sjavarafurda fra 1995-2000. Hann situr i stjérnum Sildarvinnslunnar hf., SVN
eignafélags ehf., Gullbergs ehf. og Iceland Seafood International ehf. Ingi Johann er
stjérnarformadur i SVN eignafélagi ehf. SVN eignafélag ehf. & 13,0207% hlut i i Sjéva, en



auk pess a Ingi ébeinan hlut i SVN eignafélagi i gegn um Sildarvinnsluna hf. og Kjalkanes
ehf. sem 4 34,2% hlut i Sildarvinnslunni og Ingi & 22% eignarhlut i Kjalkanesi ehf.

Ingi telst 6hadur félaginu og daglegum stjérnendum pess en telst hadur stérum hluthafa
samkvaemt leidbeiningum um stjérnarhaetti.

Varamenn i stjorn

Gardar Gislason, feeddur 19. oktober 1966, til heimilis i Gardaba. Hann hefur verid
varamadur i stjérn Sjévar fra 30. september 2011. Gardar er Cand.Jur. fra Haskola islands
1997. Hann hefur starfad sem I6gmadur fra 2005, lengst af 4 LEX I6gmannsstofu, en fra
haustinu 2016 4 IUS légmannsstofu. Hann var yfirlogfraedingur og sidar forstodumadur
hja embaetti skattrannsdknastjéra rikisins og stadgengill skattrannséknarstjéra fra 1997-
2005. Gardar situr i stjornum eftirfarandi félaga: IUS logmannsstofa ehf., Salvus ehf.
(varamadur), Hvatning hf., Landhlid ehf. (varamadur), Kélfur ehf., Ranarborg ehf.
(varamadur), Hardbakur ehf. (varamadur), PB 1 ehf., Hlidarfétur ehf., Valshjartad hf. og
Kna ehf.

Gardar er 6hadur félaginu, daglegum stjérnendum og stérum hluthéfum félagsins.

Kristin Egilsdéttir, faedd 3. februar 1968, til heimilis i Képavogi. Kristin hefur verid
varamadur { stjorn Sjovar fra 11. mars 2016. Kristin er Cand.Oecon. i vidskiptafraedi fra Hi
og med MA i stjérnun frd Thierry Graduate School of Leadership i Brussel. Kristin er
fijarmalastjoéri hja Noéa-Siriusi hf. Hin starfadi hja Reykjavikurborg 2007-2013, sem
fijarmalastjoéri Leikskolasvids og sidan Skdla- og fristundasvids. Frd 2004-2006 var
han fjarmalasérfraedingur hja EFTA. bPar adur starfadi Kristin hja Hf. Eimskipafélagi
islands. Kristin hefur setid i endurskodunarnefnd Sjévar fra pvi i jandar 2016.

Kristin er 6had félaginu, daglegum stjérnendum og stérum hluthéfum félagsins.

Stjérn Sjova-Almennra liftrygginga hf.

Stjérn Sjéva-Almennra liftrygginga hf., dotturfélags Sjévar, skipa Hermann Bjornsson,
stjérnarformadur, Hafdis Bo&dvarsddttir loggiltur endurskodandi og Heidrdn Lind
Marteinsdéttir 16gmadur. Varamenn i stjérn eru Elin Pérunn Eiriksdéttir
framkvaemdastjéri tjéna og Grétar D6r Sigurdsson, [6gmadur. Hafdis, Heidrin og Grétar
teljast 6had Sjova lifi, daglegum stjérnendum og stérum hluthéfum. Stjérn Sjovar lifs atti
6 fundi a arinu.

Endurskodunarnefnd

Endurskodunarnefnd starfar eftir starfsreglum a grundvelli IX. kafla A. i l[6gum um
arsreikninga nr. 3/2006. [ 108. gr. kvedur & um skyldu eininga tengdum
almannahagsmunum ad starfreekja endurskodunarnefnd. Endurskodunarnefnd Sjévar er
skipud premur nefndarménnum sem kosnir eru af stjorn félagsins. Hlutverk nefndarinnar
er einkum ad hafa eftirlit med vinnuferli vid gerd reikningsskila, dhaettustyringu og virkni
innra eftirlits. Endurskodunarnefndir Sjévar og Sjévar lifs skipa Finnur Sveinbjoérnsson,
formadur, Kristin Egilsdottir og Sigrdn Gudmundsddttir. Nefndarmenn eru 6hadir Sjéva
og Sjova lifi.



Endurskodunarnefnd fundar ad lagmarki arsfjérdungslega og oftar ef purfa pykir. Nefndin
atti 7 fundi 4rid 2017. Ad auki atti nefndin arlegan fund med stjéorn og innri og ytri
endurskodendum um dhaettustyringu og innra eftirlit. Nefndin fundadi einnig med
forstjora og stjérn Sjévar lifs. Fundir voru fullskipadir nefndarménnum ad fratéldum
einum par sem einn nefndarmadur bodadi forfoll. Helstu umfjollunarefni nefndarinnar
voru Yfirferd arshlutauppgjora og arsreiknings, umfjollun um ahaettustyringu og ryni
starfsreglna, kynning a utreikningi vatryggingaskuldar, ryni ahaettuskyrslu, ryni ORSA
ferlis, yfirferd skyrslu regluvorslu, yfirferd skyrslu ytri og innri endurskodenda og eftirlit
med vidbrogdum stjérnenda tengdum athugasemdum peirra. Endurskodunarnefnd
endurskodadi & 4arinu starfsreglur sinar, ryndi stefnu um innra eftirlit og innri
endurskodun, kynnti sér Utreikninga vatryggingaskuldar, skyrsluskil til FME og tilhdgun
upplysingagjafar stjérnenda til stjérnar og lagdi mat 4 eigin storf. Ahersla innri
endurskodenda & arinu var a fjarfestingar, eftirlitsumhverfi, lausafjarstyringu og
sviksemisahaettu.

Starfskjaranefnd

Starfskjaranefnd markar starfskjarastefnu sem midar ad pvi ad félagid sé avallt
samkeppnishaeft og geti rddio til sin framurskarandi starfsfélk. Starfskjarastefnan naer yfir
helstu atridi i starfs- og launakjorum forstjéra, stjéornenda og starfsmanna félagsins og skal
fylgja mannréttindastefnu félagsins asamt pvi ad taka afstédu til ahrifa launa a
aheaettutoku og -styringu félagsins i samradi vid endurskodunarnefnd. Starfskjarastefnu
skal endurskoda arlega og skal greida atkvaedi um hana & hverjum adalfundi.
Starfskjaranefnd er skipud Ollum stjérnarménnum og atti nefndin tvo fundi a arinu.

Fjarfestinganefnd og -rad

[ reglum stjornar Sjévar um fjarfestingastarfsemi félagsins eru skyrdar heimildir forstjéra
til  akvardana um fjarfestingar an fyrirfram 3akvedins sampykkis stjornar.
Fjarfestinganefnd, sem skipud er forstjéra, framkvaemdastjora fjarmalasvids,
forstodumanni hagdeildar og forstodumanni fjarfestinga, fer sameiginlega med
fjarfestingaumbod forstjora. Sé fjarfestingarakvordun yfir heimildum forstjéra skal leggja
hana fyrir fjarfestingarad. Fjarfestingarad er skipad premur stjérnarménnum sem kosnir
eru af stjorn félagsins. Hlutverk fjarfestinganefndar er ad hafa yfirumsjon med
fjarfestingum samstadunnar og ber nefndin abyrgd 4 ad ryna fjarfestingastefnu og senda
til stjornar til sampykktar ad minnsta kosti einu sinni a ari.

[ fjarfestingaradi sitja Erna Gisladéttir, Témas Kristjansson og Ingi J6hann Gudmundsson.

Ahzettu- og 6ryggisnefnd

Hlutverk nefndarinnar er ad vera stjérn félagsins til studnings vid greiningu og styringu a
beim ahaettum sem félagid stendur frammi fyrir. Ahaettu- og 6ryggisnefnd hefur einnig
yfirumsjon med pvi ad unnid sé ad samheefdri dhaettustyringu. Nefndin skal hafa yfirsyn
yfir virkni gaedakerfis og ad oryggismal séu avallt i takti vid parfir félagsins og uppfylli 10g
og reglur. Nefndin rynir dhattustefnu, ORSA stefnu, upplysingadryggisstefnu, stefnu um
ga0i gagna og gx0a- og oryggisstefnu adur en paer eru lagdar fyrir stjorn til sampykktar.
Nefndin hefur eftirlit med og tekur akvordun um eigin dhaettu og endurtryggingavernd



félagsins ad tillogu fjarmalasvids. | nefndinni sitja dhaettustjori sem jafnframt er formadur
nefndarinnar, forstjori, forstodumadur gaeda- og Oryggismala og framkveemdastjori
Sjovar lifs.

Forstjori

Forstjori Sjévar er Hermann Bjornsson, faeddur 15. febrdar 1963 til heimilis i Reykjavik.
Forstjori ber abyrgd & daglegum rekstri félagsins samkvaemt stefnu og fyrirmaelum
stjérnar, sbr. 2 mgr. 68 gr., hlutafélagalaga. Hermann Bjoérnsson lauk embaettisprofi i
l6gfraedi fra Haskdla islands arid 1990 og hof pa storf hja islandsbanka hf., fyrst i
|6gfraedideild og sidar sem forstédumadur rekstrardeildar. Arid 1999 vard Hermann
forstédumadur Utiblasvids [slandsbanka og sidar adstodarframkveemdastjori pess.
Hermann starfadi sem adstodarframkvamdastjéri vidskiptabankasvids Kauppings banka
hf. frd 2006 og var framkvaemdastjori vidskiptabankasvids Arion banka hf. fra arinu 2009.
Hermann hefur a sidustu arum gegnt fjolmorgum tranadarstorfum, m.a. setid i stjérnum
Fjolgreidslumidlunar ehf., Kreditkorta hf., Lifeyrissjods bankamanna, liftryggingafélagsins
Okkar lifs hf. og Samtaka fjarmalafyrirtaekja. Hann situr i stjornum Sjova-Almennra
liftrygginga hf., Samtaka atvinnulifsins og Vidskiptarads islands. Hermann hefur verid
forstjori Sjévar fra oktdber 2011. Hermann a 0,0395% eignarhlut i félaginu og hann hefur
ekki gert kaupréttarsamning vid félagid.

Skipurit samstaedu

[ upphafi ars var skipulagi félagsins breytt pannig ad svidum var faekkad og abyrgdarsvid
faerd til. Starfseminni er nu skipt upp i prju meginsvid, p.e. fjdrmal og préun, solu og
radgjof og tjon. Ahaettustyring, regluvarsla, hagdeild, fjarfestingar, mannaudur og
trygginga- og tolfraedigreining heyra beint undir forstjéra. Allri daglegri starfsemi
détturfélagsins Sjévar lifs er Utvistad til médurfélagsins. Framkvaemdastjérn skipa forstjori
og framkvaemdastjérar priggja meginsvida félagsins. Framkvaemdastjéri fjarmalasvids er
stadgengill forstjora og einnig framkvaemdastjori Sjévar lifs sem og annarra détturfélaga
samstaedunnar.

Framkvaemdastjorn

Framkvamdastjorn félagsins er skipud eftirfarandi starfsménnum par sem hver og einn
framkvaemdastjéri ber abyrgd a tilteknu abyrgdarsvidi gagnvart forstjora. Medlimir
framkvaemdastjérnar eiga hlutafé i félaginu eins og sidar greinir en engir
kaupréttarsamningar hafa verid gerdir vid stjéornendur félagsins. Tveir
framkvaemdastjérar létu af stérfum a arinu.

Olafur Njall Sigurdsson, faeddur 22. mai 1958, til heimilis i Reykjavik, er framkveemdast;jori
fjarmala og préunar og stadgengill forstjora. Fjarmalasvid ber dbyrgd a innheimtu og
reikningshaldi, endurtryggingum, gaeda- og 6ryggismalum og upplysingataekni. Olafur
Njall er jafnframt framkveemdastjori Sjova-Almennra liftrygginga hf., Sjova
Forvarnahussins ehf. og Keira 1 ehf. en engin dagleg starfsemi er i tveimur sidarnefndu
félogunum. Olafur Njall er Cand.Oecon. i vidskiptafraedi fra Haskdla islands 1984. Hann
var fjarmalastjéri hja Latabeae ehf. 2004-2009 og forstjori Alpjéda liftryggingafélagsins hf.



frd 1990-2004. Hann starfadi sem fjarmalastjori islenska Gtvarpsfélagsins hf. 1987-1989
sem bokari og adalbdkari hja Hf. Eimskipafélagi islands 1982-1987. Olafur Njall situr i
stjornum Sigurdar Njalssonar ehf. og Asgeirs Péturssonar ehf. Olafur Njall hefur starfad
hja Sjova fra arinu 2009. Félag i hans eigu og undir hans stjérn a 0,0564% eignarhlut i
Sjova.

Audur Danielsdottir, feedd 18. juni 1969, til heimilis & Seltjarnarnesi, er framkvaemdastjori
solu og radgjafar. Svidid annast radgjof, pjonustu og solu a svidi lif- og skadatrygginga til
einstaklinga, fyrirtaekja, sveitarfélaga og stofnana. Utibi og umbodsnet félagsins tilheyrir
einnig svidinu, auk og markadsmala og forvarna og stofnstyringar. Audur er Cand.Oecon.
i vidskiptafraedi fra Haskdla fslands 1997, og lauk diplémanami i starfsmannastjérnun fra
Haskéla [slands 2002 og AMP stjérnendanami fra IESE i Barcelona 2008. Hun var
framkvaemdastjoéri tjénasvids Sjovar fra 2007-2017 en var adur starfsmannastjori fra 2002.
Audur starfadi sem starfsmannarddgjafi hja PriceWaterhouseCoopers ehf. 1998-2002,
sem fulltrdi i hagdeild Samskipa hf. 1997-1998 og flugfreyja hja Flugleidum hf. 1991-1997.
Audur 8 0,0564% eignarhlut i félaginu.

Elin Porunn Eiriksdottir, faedd 15. desember 1967, til heimilis i Hafnarfirdi, er
framkvaemdastjéri  tjonasvids. Svidid sér um tjonaskraningu, uppgjor tjona,
botadkvardanir, tjénaskodun, azetlun a tjdnaskuld og logfreedipjonustu. Elin er
Cand.Oecon. i vidskiptafraedi fra Haskéla islands 1993. Han var 4dur framkveemdastjori
sOlu og radgjafar Sjovar frd 2012 og sidar vidskiptapréunar og rekstrar og préunar. Hun
var framkveemdastjéri fyrirtaekjasvids og forstédumadur sdlueininga Simans hf. 2006-
2010. Elin starfadi hja Hf. Eimskipafélagi Islands 1997-2005 lengst af sem forstédumadur
s6lueininga. Elin hefur gegnt ymsum tranadarstorfum, og hefur setid i stjérnum Valitors
hf., Simans hf., Radiomidunar ehf. og Staka Automation ehf. Elin @ 0,0564% eignarhlut i
félaginu.

Omar Svavarsson, faeddur 29. jantar 1969, til heimilis { Hafnarfirdi var framkvamdastjori
sOlu og radgjafar fra byrjun ars 2015 en hann lét af stérfum 26. juni 2017.

Semundur Samundsson, faeddur 22. agust 1962, til heimilis i Reykjavik, var
framkvaemdastjéri rekstrar fra arinu 2011 en hann lét af stérfum 3. mai 2017.

Nidurlag

Stjérnarhattayfirlysing pessi hefur verid sett saman af stjérn Sjévar eftir bestu vitund.
Henni er =tlad ad veita greinargédar upplysingar um stjérnarhaetti félagsins til
vidskiptavina, hluthafa, eftirlitsadila og annarra hlutadeigandi.

Stadfest af stjorn Sjéva-Almennra trygginga hf.
15. februar 2018

10



