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UFS NIDURSTODUR STUTT SAMANTEKT A NIDURSTODUM
Sjova neer &fram gddum arangri i UFS mati Reitunar og endar med 80 punkta i
NIDURSTOBUR Vagi  Stig Einkunn flokki B1. Arid 2023 var haldid 4fram ad vinna ad sjalfoeernimalum félagsins og

framkveemdi Sjova tvofalda mikilveegisgreiningu og stofnadi sjalfbeerninefnd sem

Heildareinkunn 100% &0 Bl hefur pad hlutverk ad styoja vid og styrkja stédu samsteedunnar & sjalfbeernisvidi
Umhverfishasttir 115% 88 A3 asamt pvi ad formfesta adkomu stjornar ad malaflokknum. Einnig gerdist félagio
adili ad UN Global Compact &rio 2024 sem mun ad ollum likindum stydja
E.1 Visthaghkveemni 45% 89 A3 vid sjélfbeernidherslur félagsins enn frekar. Helstu askoranir tryggingarfélaga i
umhverfismalum snua ad tjonamalum og hafa einnig mikil teekifeeri til ad hafa
E.2 Umhverfisstjérnun 7% 87 A3 it ¢ . e . e p
ahrif i gegnum 6flugar forvarnir. Sjéva gerir par vel og lidur i peirri vegferd er rik
Félagshaettir WE% 97 Al ahersla & ad studla ad abyrgri endurnytingu tjénamuna, hvatning til vidskiptavina
um umhverfisveenni kosti vid urvinnslu tjéna og fiolbreyttar forvarnaradgerdir.
5.1 Mannaudur 1895% 100 Al Ekki er framkveamt formlegt sjélfbaernidhasttumat vid tryggingatoku hja Sjova,
en framkveemt er aheettumat & fyrirtaekjum i vidskiptum, par sem breytur likt og
S.2 Vioskiptaanaegja og tengsl vid samfélagio 5% 85 Bl N ' . - . . .
forvarnarstarf, oryggismenning og stjornarheettir eru teknar med i dheettumatio.
Stjérnarheettir BL% 71 B2 Umhverfisahrif- og ahaetta fra eigin rekstri Sjova er litil midad vid ahrif fra eigna-
og tryggingarsafni en Sjéva heldur utan um ahrif fré eigin rekstri og hefur nad
G.1 Almennir stjornarhaattir 10% 95 A2 bar arangri. Sjova hefur reiknad kolefnisspor eignasafnsins sins med adferdafraedi
, ) PCAF en hefur ekki reiknad losun fré tryggingarsafni sinu en hingad til hefur ekkert
G.2 Starfshaettir og adfangakedja 24% 80 Bl . ) ) ) c )
islenskt tryggingarfélag gert pad. Sjéva gerir ahasttumat m.t.t. loftslagsbreytinga
G.3 Vérur og pjonusta 30% 53 c1 sem er hluti af dheettustyringarkerfi félagsins og er adkoma stjornar og stjornenda
ad loftslagstengdum malefnum virk.
UFS EINKUNN Sjova heldur afram ad huga framurskarandi vel ad mannaudi og stydur ha
starfsanaegja til lengri tima og har starfsaldur pad mat. Jafnréttis- og heilsumal
100 eru einnig  godum farvegi hja félaginu og eru kynjahlutfoll i heild sinni og
%0 efra starfsmannalagi hja Sjéva god. Sjéva vinnur markvisst ad pvi ad beeta
80 L o - . i L
0 pjénustu vid vidskiptavini og hafa t.a.m. verid heest i Ansegjuvoginni sjo ar i
60 ro0. Upplysingadryggi er dheettupattur  starfseminni og starfa vatryggingafélog &
g s0 islandi undir stifu regluverki og eftirliti Fjarmalaeftirlits Sedlabanka islands. Sjéva
40 starfar eftir ISO 27001 vottun um upplysingadryggi. Sjova heldur afram ad innleida
0 sjalfbaernipeetti frekar i adfangakedjuna og stefnt er & ad sjélfbeernimeelikvardar
j?} verdi hluti af birgjamati en félagid hefur hingad til lagt aherslu & ad f& sampykki
0 birg]a‘ a si@areglum fyrir birgja. Abyrg eign@ty’ring er einn af r.nikilve?egi.sbéttum i
UFS einkunn  Umhverfshesttir Felagspast Stiomarhastti tryggingastarfsemi og er haegt ad hafa mikil ahrif i gegnum eignasofnin. Stefna
Sjévar um abyrgar flarfestingar tok gildi arid 2023 og hefur Sjéva fiarfest i ymsum
@ Sjova-Almennar tryggingar hf. Mebdaltal fyrirtaekjum sem stydja vid orkuskipti og hafa jakveed ahrif & samfélagid en

formlegir ferlar fyrir UFS mal hafa ekki verid innleiddir. Sjéva heldur afram ad sinna
sjalfbzernimalum heilt yfir vel.

UFS EINKUNNADREIFING
SAMANBURBUR VID iSLENSKA UTGEFENDUR
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Sjéva-Almennar tryggingar hf. er fyrir ofan medaltal i dllum flokkum i samanburdi
- vid adra innlenda utgefendur sem hafa farid i gegnum UFS mat hja Reitun, en pau
2 eru um 40 talsins. Medaltal markadarins synir heildareinkunn sem er nu 71 stig
z o af 100 mogulegum, flokkur B2.
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Fyrirvarar

Vid gerd pessarar greiningar og mats & umhverfis- og félagspattum og stjornarhattum (UFS), er gengid Ut fré pvi ad pau gogn og upplysingar sem Reitun hefur
fengid adgang ad til skodunar séu sannleikanum samkveemt og ekki liggi fyrir frekari gogn. Hafi Reitun fengid afhent ljosrit af skjolum gengur Reitun Ut fra pvi ad
pau séu { samraemi vid frumrit vidkomandi skjala og ekki hafi verid gerdir neinir vidaukar eda breytingar & peim eftir &. Pa er gengid Ut fra pvi ad allar undirritanir
& skjol og samninga sem Reitun hefur fengid adgang ad séu réttar og skuldbindandi fyrir félagid.

Paer skodanir og spar sem hér koma fram eru byggdar & almennum upplysingum og mégulega trinadarupplysingum sem Reitun hefur undir héndum pegar
matid er ritad. Helstu heimildir eru arsskyrslur og ymis gégn fré peim adila sem verid er ad meta, spurningalistar, samtol og fundir auk adgengilegra opinberra
upplysinga sem birst hafa f fidlmidlum og & 6drum vettvangi sem félagid telur areidanlegar. Reitun abyrgist po6 ekki areidanleika eda nakveemni upplysinganna
og ber enga abyrgd & areidanleika upplysingaveitna sem studst er vid. Upplysingar i umfiollun eru einungis birtar i upplysingarskyni og peer ber ekki ad skoda
sem tilbod & neinn hatt og peer skulu ekki nyttar & peirri forsendu ad um sé ad reeda rédleggingar vegna fiarfestinga i fiarmalagerningum. Fjarfestar eru eindregid
hvattir til a0 afla sér sjélfsteedra radlegginga eigin radgjafa adur en fiarfest er f larmalagerningum, s.s. vegna lagalegrar eda skattalegrar stodu sinnar. Reitun og
starfsfolk Reitunar bera ekki abyrgd & vidskiptum sem byggd eru & peim upplysingum og skodunum sem hér eru settar fram

pratt fyrir ad pess sé sérstaklega gaett ad upplysingarnar séu réttar og nakveemar pegar paer eru settar fram getur Reitun, eda starfsmenn Reitunar, ekki borio
abyrgd a villum. Mat & upplysingum endurspegla skodanir Reitunar & peim degi sem paer eru settar fram, en paer geta breyst an fyrirvara. Hvorki Reitun né
stjérnendur eda starfsmenn félagsins bera abyrgd & beinu eda dbeinu tjéni sem hlyst af upplysingum sem finna ma i pessu mati eda dreifingu slikra upplysinga.

Sérstok athygli er vakin & pvi ad eetlanir og spar geta breyst fyrirvaralaust & jakvaedan eda neikveedan hatt og eru hadar utanadkomandi évissu og breytum
sem gjarnan eru ekki & valdi Reitunar. Reitun og starfsmenn félagsins taka ekki abyrgd & pvi ef ad UFS mat einstakra Utgefanda sem félagid hefur metid og
gefid einkunn & breytist. Reitun &byrgist ekki ad gera breytingar & peim upplysingum sem birtar eru i skyrslunni ef forsendur peirra breytast eda ef 1 jos kemur
ad peer eru rangar eda 6nadkvaemar.

Reitun, starfsmenn Reitunar, stjornarmenn eda adilar tengdir Reitun kunna ad eiga hagsmuna ad geeta vardandi einstok félog sem greiningar, verdmatsskyrslur
og annad Utgafuefni Reitunar lytur ad hverju sinni. Hagsmunir kunna ad vera ymsir t.d. sem hluthafar eda rddgjafar, eda hagsmunir sem [Uta ad annarri veittri

piénustu. Moguleiki er & ad utgefandi verdbréfa sem metin eru greidir Reitun fyrir pa pjonustu. Oll greiningarvinna eru engu ad sidur unnin sjélfsteett af Reitun.

Reitun 4 allan hofundarrétt ad upplysingum i skyrslunni. Oheimilt er med 6llu ad dreifa peim upplysingum sem finna ma i matinu eda nyta peer med ddrum heetti
an heimildar Reitunar.
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